108學年度使命單位109年7月業務報告
進修部使命宗輔室
1、 使命/宗輔會議：
1.7/7進修部使命月會
2.7/21-23全校使命宗輔培訓
3.7/28 進修部使命培訓
4.7/29 進修部使命主管交接
2、 福傳培育、信仰培育：
1.7/18 擔任台北教區總主教交接典禮工作人員。
三、學生培育/幹部傳承：

1.7/01-7/10積極籌備進修部幹部傳承營。
2.7/11-12 舉辦進修部系學會幹部傳承營，地點：輔仁大學，參加總人數81人。
3.7/15菁英學生服務培訓：認識輔仁大學SDGs聯合國永續發展目標內容與展望。

四、教職工心靈成長/成長精進：

1.7/16(四)舉辦進修部教職員共識營，地點：西湖渡假村，參與人數31人。

五、心靈輔導/弱勢關懷/急難救助：

1.學生陪伴晤談2位。
2.辦理進修部學生休退學程序並關懷其休退學原因、人數8位。
六、其他：

1.每月製作及更換勵志暨節慶海報。
2.7/3-5協助大學指考監試工作。
3.7/13協助學校轉學生入學考試。
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